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การเสนอวาระการประชุม รวมถึงส่งคาํถามลว่งหน้าก่อนการประชมุ และ  

การเสนอช่ือบุคคลเพือ่ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั ในการประชมุสามญัผู้ถือหุ้นของบริษทัฯ ประจาํปี 2569 

 

เรยีน ผูถ้อืหุน้บรษิทั เวฟ เอกซ์โพเนนเชยีล จาํกดั (มหาชน) 

 

บรษิทั เวฟ เอกซ์โพเนนเชยีล จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ขอเรยีนว่า เพื่อเป็นการส่งเสรมิการปฏบิตัติามหลกัการ 

การกํากบัดแูลกจิการทีด่เีกีย่วกบัการดแูลสทิธขิองผูถ้อืหุน้ บรษิทัฯ จงึเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระเพื่อพจิารณาเป็นวาระ 

เพิม่เตมิสาํหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 รวมถงึส่งคาํถามล่วงหน้า และการเสนอชื่อ บุคคลเพื่อดาํรงตําแหน่ง 

กรรมการบรษิทั เป็นการล่วงหน้าไดต้ัง้แต่วนัที ่15 ตุลาคม 2568 ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 

 

ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้สามารถดรูายละเอยีดของหลกัเกณฑ ์และขัน้ตอนทีบ่รษิทัฯ กําหนด ไดท้ีเ่วบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ที ่

www.wave-groups.com 

 

 

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 

ขอแสดงความนับถอื 

 

- ถริพงศ ์ค าเรอืงฤทธิ-์ 

 

( นายถริพงศ ์คาํเรอืงฤทธ ์) 

ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

บรษิทั เวฟ เอกซ์โพเนนเชยีล จาํกดั (มหาชน) 

 

 

 

 

 

สาํนักเลขานุการบรษิทั โทรศพัท ์02-665-6705 

http://www.wave-groups.com/
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เกณฑก์ารเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นล่วงหน้า 

(ตัง้แต่วนัท่ี 15 ตุลาคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568) 

 

1. วตัถปุระสงค ์

บรษิทั เวฟ เอกซ์โพเนนเชยีล จาํกดั (มหาชน) ไดต้ระหนักถงึสทิธแิละความเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ ตามหลกัการ 

กํากบัดแูลกจิการทีด่ ีบรษิทัฯ จงึเปิดโอกาสใหส้ทิธแิละไดก้ําหนดหลกัเกณฑแ์ก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ในการเสนอเรื่องที ่

ผูถ้อืหุน้เหน็ว่าจะเป็นประโยชน์ แก่บรษิทัฯ เพื่อพจิารณาบรรจุเป็นระเบยีบวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํ ปี 2567 

โดยมหีลกัเกณฑแ์ละแนวปฏบิตั ิดงันี้ 

 

2. คณุสมบติัของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเสนอวาระการประชุม 

2.1  เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ทีม่สีดัส่วนการถอืหุน้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 4 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและ 

ชาํระเตม็มลูค่าแลว้ จาํนวน 11,456,342,329 หุน้ (หรอืเท่ากบั 458,253,694 หุน้) โดยอาจเป็นผูถ้อืหุน้ 

รายเดยีวหรอืหลายรายรวมกนัได ้

2.2  เป็นผูถ้อืหุน้ตามสดัส่วนทีก่ําหนดในขอ้ 2.1 ต่อเนื่องกนัไม่น้อยกว่า 12 เดอืน นับจากวนัทีถ่อืหุน้จนถงึ 

วนัปิดสมุดทะเบยีน ผูถ้อืหุน้เพื่อกําหนดสทิธใินการเขา้ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีนัน้ๆ และยงัคงเป็น 

ผูถ้อืหุน้ดงักล่าวในวนัทีเ่สนอระเบยีบวาระการประชมุ 

 

 

3. การเสนอวาระการประชุม 

บรษิทัฯ ขอสงวนสทิธทิีจ่ะไม่พจิารณาประเดน็ดงัต่อไปนี้ 

3.1 เรื่องทีข่ดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบยีบต่างๆ 

ของหน่วยงานราชการหรอืหน่วยงานทีก่ํากบั ดแูลบรษิทัฯ หรอื ไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์

ขอ้บงัคบับรษิทัฯ มตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ การกํากบัดแูลกจิการ ทีด่ ีหรอื จรรยาบรรณธุรกจิของบรษิทัฯ 

3.2 เรื่องทีเ่ป็นอํานาจบรหิารจดัการของคณะกรรมบรษิทั เวน้แต่เป็นกรณีทีก่่อใหเ้กดิความเสยีหาย 

อย่างมนีัยสาํคญัต่อผูถ้อืหุน้โดยรวม 

3.3 เรื่องทีอ่ยู่นอกเหนืออํานาจทีบ่รษิทัฯ จะดาํเนินการได ้

3.4 เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เคยเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาในรอบ 12 เดอืน ทีผ่่านมา และไดร้บัมตสินับสนุน 

ดว้ยคะแนนเสยีง น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้ หมด โดยทีข่อ้เทจ็จรงิในเรื่องนัน้ 

ยงัไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงอย่างมนียัสาํคญั 

3.5 เรื่องทีไ่ม่เป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบรษิทัฯ 

3.6 เรื่องทีเ่ป็นไปเพื่อประโยชน์ของบุคคลหรอืกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 

3.7 เรื่องทีบ่รษิทัฯ ไดด้าํเนินการแลว้ 

3.8 เรื่องทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัไิม่ครบถว้นตามขอ้ 2 
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3.9 เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรอื ไม่ถูกตอ้ง หรอื ไม่สามารถตดิต่อได ้หรอืเสนอมาไม่ทนัภายใน 

ระยะเวลาทีก่ําหนด 

3.10 เรื่องอื่นๆ ทีค่ณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็ว่า ไมม่คีวามจาํเป็นทีต่อ้งบรรจุเป็นวาระ ซึง่คณะกรรมการ 

บรษิทัสามารถอธบิายเหตุผลต่อผูถ้อืหุน้ไดอ้ย่างเหมาะสม 

 

4. ขัน้ตอนการพิจารณา 

4.1  ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้นตามขอ้ 2 สามารถดาวน์โหลดแบบเสนอวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 

ล่วงหน้าไดจ้ากเวบ็ไซตบ์รษิทัฯ ที ่www.wave-groups.com และนําส่งแบบฟอรม์พรอ้มเอกสารประกอบ 

ไปยงัทีอ่ยู่ ดงันี้ 

สาํนักเลขานุการบริษทั 

บริษทั เวฟ เอกซโ์พเนนเชียล จาํกดั (มหาชน) อาคารธารารมณ์ บิสซิเนส ทาวเวอร ์ชัน้ 14 

เลขท่ี 2445/19, 21 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรงุเทพมหานคร 10310 

ทัง้นี้ เอกสารทัง้หมดตอ้งนําส่งภายในวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 โดยยดึถอืวนัทีป่ระทบัตราไปรษณียากรเป็น 

สาํคญั 

4.2  กรณีสาํนักเลขานุการบรษิทั พบว่า ขอ้มลูหรอืเอกสารทีไ่ดร้บัไมถู่กตอ้ง หรอื ไม่ครบถว้น สาํนักเลขานุการ 

บรษิทัจะแจง้กลบัไปยงัผูถ้อืหุน้ภายใน 7 วนัทาํการหลงัจากวนัทีไ่ดร้บัเอกสาร และหากผูถ้อืหุน้มไิดแ้กไ้ข 

ขอ้มลูหรอืเอกสารใหถู้กตอ้ง ภายในระยะเวลาทีส่าํนักเลขานุการบรษิทักําหนดแจง้ไปยงัผูถ้อืหุน้ สาํนัก 

เลขานุการบรษิทัขอสงวนสทิธทิีจ่ะนําขอ้เสนอของผูถ้อืหุน้เพื่อนําเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั 

4.3  เรื่องทีค่ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็ว่าเหมาะสม จะถูกบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 

ประจาํปีในหนังสอื นัดประชมุผูถ้อืหุน้ โดยระบุในวาระดงักล่าวว่าเป็นเรื่องเสนอโดยผูถ้อืหุน้ พรอ้มความเหน็ 

ของคณะกรรมการบรษิทั 

4.4  เรื่องทีค่ณะกรรมการบรษิทัไมบ่รรจุเป็นวาระการประชมุ คณะกรรมการจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ พรอ้มทัง้ 

ชีแ้จงเหตุผลผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเวบ็ไซตข์อง  บรษิทัฯ ที ่www.wave-

groups.com รวมทัง้แจง้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อกีครัง้ในวนัประชมุ 

 

5. เอกสารหลกัฐาน 

ผูถ้อืหุน้แนบเอกสารและขอ้มลูประกอบการพจิารณา ดงันี้ 

5.1 หลกัฐานการถอืหุน้ 

ไดแ้ก่ สาํเนาใบหุน้พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง หรอื หนังสอืรบัรองการถอืหุน้จากบรษิทัหลกัทรพัย ์

หรอื จากบรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั หรอืหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง 

ประเทศไทย 

http://www.wave-groups.com/
http://www.wave-groups.com/
http://www.wave-groups.com/
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5.2 หลกัฐานการแสดงตนของผูถ้อืหุน้ 

1) กรณีผูถ้อืหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทาง 

(กรณีเป็นชาว ต่างประเทศ) หรอืสาํเนาใบสาํคญัประจาํตวัคนตา่งดา้วทีย่งัไมห่มดอายุของผูถ้อืหุน้ 

พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

2) กรณีผูถ้อืหุน้เป็นนิตบิุคคล 

สาํเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคลอายุไม่เกนิ 180 วนั และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนา 

หนังสอืเดนิทาง (กรณี เป็นชาวต่างประเทศ) หรอืสาํเนาใบสาํคญัประจาํตวัคนต่างดา้ว ทีย่งั 

ไม่หมดอายขุองผูม้อีํานาจลงลายมอืชื่อ ทีไ่ดล้งนามในแบบฟอรม์แบบเสนอวาระการประชมุสามญั 

ผูถ้อืหุน้ล่วงหน้า พรอ้มรบัรองสาํเนาถูกตอ้งและประทบัตราสาํคญัของนิตบิุคคล (ถา้ม)ี 

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ล่วงหน้า ผูถ้อืหุน้ทุกรายตอ้งกรอก 

ขอ้มลูในแบบเสนอ วาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ล่วงหน้า ใหค้รบถว้นทัง้ (ขอ้ 1) และ (ขอ้ 2) และลงชื่อ 

ไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมเป็นชุดเดยีวกนั โดยแยกหนึ่งแบบฟอรม์ต่อการเสนอ หนึ่งวาระการประชุม 

จากนัน้นําส่งบรษิทัฯ 

5.3 ขอ้มลูประกอบการพจิารณา (ถา้ม)ี 

 

Download  :  แบบเสนอวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ล่วงหน้า 
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เกณฑก์ารเสนอช่ือบุคคลเพื่อดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั 

(ตัง้แต่วนัท่ี 15 ตุลาคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568) 

 

1. วตัถปุระสงค ์

บรษิทั เวฟ เอกซ์โพเนนเชยีล จาํกดั (มหาชน) ไดต้ระหนักถงึสทิธแิละความเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ตามหลกัการ 

กํากบัดแูลกจิการทีด่ ีบรษิทัฯ จงึเปิดโอกาสใหส้ทิธแิละไดก้ําหนดหลกัเกณฑแ์ก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ในการเสนอชื่อบุคคล 

เพื่อดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทั เป็นการล่วงหน้าสาํหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 โดยมหีลกัเกณฑแ์ละ 

แนวปฏบิตั ิดงันี้ 

 

2. คณุสมบติัของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพือ่ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั 

2.1  เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ทีม่สีดัส่วนการถอืหุน้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 4 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและชาํระ 

เตม็มลูค่าแลว้ จาํนวน 11,456,342,329 หุน้ (หรอืเท่ากบั 458,253,694 หุน้) โดยอาจเป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีว 

หรอืหลายรายรวมกนัได ้

2.2  เป็นผูถ้อืหุน้ตามสดัส่วนทีก่ําหนดในขอ้ 2.1 ต่อเนื่องกนัไม่น้อยกว่า 12 เดอืน นับจากวนัทีถ่อืหุน้จนถงึ 

วนัปิดสมุดทะเบยีน ผูถ้อืหุน้เพื่อกําหนดสทิธใินการเขา้ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีนัน้ๆ และยงัคงเป็น 

ผูถ้อืหุน้ดงักล่าวในวนัทีเ่สนอชื่อบุคคลเพื่อดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทั 

 

3. การเสนอช่ือบุคคลเพือ่ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั 

บุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชื่อเป็นกรรมการบรษิทั ตอ้งมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะตอ้งหา้ม ดงันี้ 

3.1 มคีุณสมบตัถิูกตอ้งและไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้ม ตามกฎหมายบรษิทัมหาชนจาํกดั กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย ์

และตลาดหลกัทรพัย ์และการกาํกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ 

3.2 มคีวามรู ้ความสามารถทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัฯ และมปีระวตักิารทาํงานทีด่ี 

3.3 เป็นผูม้คีวามสนใจในกจิการของบรษิทัฯ และสามารถอุทศิเวลาใหก้บับรษิทัฯ ไดอ้ยา่งเพยีงพอ 

3.4 ไม่เคยถูกถอดจากการเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ พนักงานหรอืผูม้อีาํนาจในการจดัการของหน่วยงาน 

3.5 เป็นผูท้ีไ่ม่ประกอบกจิการหรอืเขา้ร่วมในกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักจิการของ 

บรษิทัฯ ไม่วา่จะทาํเพื่อประโยชน์ตน หรอืประโยชน์ผูอ้ื่น 

 

4 ขัน้ตอนการพิจารณา 

4.1  ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้นตามขอ้ 2 สามารถดาวน์โหลดแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อดาํรงตําแหน่งกรรมการ 

บรษิทัไดจ้ากเวบ็ไซตบ์รษิทัฯ ที ่www.wave-groups.com และนําส่งแบบฟอรม์พรอ้มเอกสารประกอบไปยงั 

ทีอ่ยู่ ดงันี้ 
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สาํนักเลขานุการบริษทั 

บริษทั เวฟ เอกซโ์พเนนเชียล จาํกดั (มหาชน) อาคารธารารมณ์ บิสซิเนส ทาวเวอร ์ชน้ั 14 

เลขท่ี 2445/19, 21 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรงุเทพมหานคร 10310 

ทัง้นี้ เอกสารทัง้หมดตอ้งนําส่งภายในวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 โดยยดึถอืวนัทีป่ระทบัตราไปรษณียากรเป็น สาํคญั 

4.2  กรณีสาํนักเลขานุการบรษิทั พบว่า ขอ้มลูหรอืเอกสารทีไ่ดร้บั ไมถู่กตอ้ง หรอื ไม่ครบถว้น สาํนักเลขานุการ 

บรษิทัจะแจง้ กลบัไปยงัผูถ้อืหุน้ภายใน 7 วนัทาํการหลงัจากวนัทีไ่ดร้บัเอกสารและหากผูถ้อืหุน้มไิดแ้กไ้ข 

ขอ้มลูหรอืเอกสารใหถู้กตอ้ง ภายในระยะเวลาทีส่าํนักเลขานุการบรษิทักําหนดแจง้ไปยงัผูถ้อืหุน้ 

สาํนักเลขานุการบรษิทัขอสงวนสทิธทิีจ่ะนําขอ้เสนอของผูถ้อืหุน้ เพื่อนําเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและ 

กําหนดค่าตอบแทน 

4.3 สาํนักเลขานุการบรษิทัจะส่งรายชื่อบุคคลทีม่คีุณสมบตัติามทีก่ําหนดใหก้บัคณะกรรมการสรรหาและกําหนด 

ค่าตอบแทนเป็นผูพ้จิารณาก่อน หลงัจากนัน้จะไดนํ้าเสนอคณะกรรมการบรษิทั โดยหากคณะกรรมการ 

บรษิทัอนุมตั ิจงึจะบรรจุรายชื่อบุคคลดงักล่าว ในวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีในหนงัสอืเชญิ 

ประชุมผูถ้อืหุน้ พรอ้มความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 

4.4 บุคคลทีไ่ม่ผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรษิทั จะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบพรอ้มทัง้ ชีแ้จงเหตุผลผ่าน 

ช่องทางของตลาด หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ที ่www.wave-groups.com รวมทัง้ 

แจง้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อกีครัง้ในวนัประชุม 

 

5. เอกสารหลกัฐาน 

ผูถ้อืหุน้แนบเอกสารและขอ้มลูประกอบการพจิารณา ดงันี้ 

5.1 หลกัฐานการถอืหุน้ 

ไดแ้ก่ สาํเนาใบหุน้พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง หรอื หนังสอืรบัรองการถอืหุน้จากบรษิทัหลกัทรพัย ์

หรอืจากบรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั หรอืหลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง 

ประเทศไทย 

5.2 หลกัฐานการแสดงตนของผูถ้อืหุน้ 

1) กรณีผูถ้อืหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรอืสาํเนาหนังสอืเดนิทาง 

(กรณีเป็นชาว ต่างประเทศ) หรอืสาํเนาใบสาํคญัประจาํตวัคนตา่งดา้วทีย่งัไมห่มดอายุของผูถ้อืหุน้ 

พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

2) กรณีผูถ้อืหุน้เป็นนิตบิุคคล 

สาํเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคลอายุไม่เกนิ 180 วนั และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนา 

หนังสอืเดนิทาง (กรณี เป็นชาวต่างประเทศ) หรอืสาํเนาใบสาํคญัประจาํตวัคนต่างดา้ว ทีย่งัไม่ 

หมดอายขุองผูม้อีํานาจลงลายมอืชื่อทีไ่ดล้งนาม ในแบบฟอรม์แบบเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อดาํรง 

ตําแหน่งกรรมการบรษิทั พรอ้มรบัรองสาํเนาถูกตอ้งและประทบัตราสาํคญัของนติบิุคคล (ถา้ม)ี 
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ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอชื่อบุคคลเพื่อดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายแรกตอ้ง 

กรอกขอ้มลูในแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทั ใหค้รบถว้นทัง้ 3 ขอ้ และลงชื่อ 

ไวเ้ป็นหลกัฐาน และผูถ้อืหุน้รายที ่2 เป็นตน้ไป กรอกขอ้มลูเฉพาะ (ขอ้ 1) และ (ขอ้ 2) ของแบบ 

ใหค้รบถว้นและลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย แลว้รวบรวมเป็นชดุเดยีวกนั โดยแยกหนึ่งแบบฟอรม์ต่อ 

การเสนอชื่อกรรมการหนึ่งคน จากนัน้นําส่งบรษิทัฯ 

5.3 ขอ้มลูประกอบการพจิารณา (ถา้ม)ี 

 

Download  :  แบบเสนอชื่อบคุคลเพื่อดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิทั 

 


